***اطلاعیه ***
1- ورود به محل خدمت بعد از ساعت مقرر و بدون كسب مجوز قبلي تاخير ورود محسوب گرديده و با مستخدمي كه تاخير ورود داشته باشد به شرح زير رفتار مي‌شود:
الف- تاخير ورود تا 2ساعت در هرماه قابل اغماض بوده و در مرخصي استحقاقي منظور مي‌گردد.
ب- تاخير ورود بيش از 2ساعت در ماه مستلزم كسر حقوق و فوق‌العاده شغل و مزاياي شغل و مزاياي مستمر مستخدمين رسمي و ثابت و اجرت و فوق‌العاده مخصوص و ساير فوق‌العاده‌هاي مستخدمين پيماني يا دستمزد كاركنان خريد خدمت و قراردادي به ميزان كل ساعات تاخير خواهد بود.
[bookmark: _GoBack]2- به مستخدميني كه در هرماه بيش از 4 بار تاخير در ورود يا تعجيل خروج غيرموجه داشته باشد، درقبال مجموع تاخير براي ماه اول و دوم كتباً  اخطار داده خواهد شد و براي ماه سوم فوق‌العاده شغل مستخدم خاطي به‌ميزان30 درصد و براي ماه چهارم به‌ميزان 50درصد و براي ماه پنجم به ميزان صد در صد و به مدت يك‌ماه كسر خواهد شد و در صورت تكرار، پرونده مستخدم جهت رسيدگي به هيات رسيدگي به تخلفات اداري ارجاع خواهد گرديد.


